永靖县残疾人联合会

关于上报2016年政府信息公开工作年度的报  告

县政府办:
2016年，在县委、县政府的正确领导下，根据《中华人民共和国政府信息公开条例设(以下简称《条例》)的规定，我会按照县委、县政府关于进一步推进政务公开的工作要求，切实加强组织领导，坚持把政府信息公开工作作为加强党风廉政建设、规范行政行为、加强作风建设、促进依法行政的重要举措来抓，不断推进残疾人工作政务信息公开工作，取得明显工作成效。现将工作情况报告如下:
    一、总体情况
    (一)加强领导，健全机构。为进一步抓好抓实残疾人各项工作，加强残疾人工作成效宣传报道，我会成立了由一名副理事长任组长、教就股、维权股、康复股、组宣股和办公室负责人任组员的领导小组，负责信息收集和发布工作的信息。确定办公室为政府信息公开工作的责任部门，具体负责两项补贴、就业培训、康复救助和辅具适配、燃油补贴发放和残疾证办理等相关信息提供、报道和数据统计工作，并按“谁主管、谁公开、谁负责”的原则，把信息公开的各项任务分解落实到相关股室，形成领导小组统一领导、办公室归口管理、职能股室各负其责的工作机制。
    (二)建章立制，规范管理。结合我会工作实际，建立了县残联信息公开工作制度和工作机制。
    1、制定政务信息公开管理制度，对全县残疾人工作信息公开遵循的原则、内容形式、组织领导、责任追究等作出具体规定。
    2.制定依申请公开制度，规定了依申请公开的方法、程序、审查和答复等要求，在办公室设立依申请公开受理点。
    3、制定信息公开保密审查制度，建立股室负责人、信息公开领导小组办公室、信息公开小组主管领导的三级审查机制。
    (三)打造信息公开平台，自觉接受监督。2016年，我会
以永靖县人民政府门户网站作为主要宣传阵地，不断拓宽公开渠道、创新公开形式、丰富公开内容。在信息公开工作中，我们不断完善和落实政务公开工作制度，对涉及残疾人工作动态的内容，做到内容能公开的依照时限要求及时公开，对残疾人政策、办事指南等，及时予以更新。
  二、存在的主要问题及改进情况
   2016年，我会信息公开工作取得一定成绩，但距上级的要求和社会的期望仍有一定的差距。主要存在问题有: - 是信息数量不多，内容不够全面，公开形式单一;二是个别股室对单位信息公开工作仍不够主动，不够重视;三是一些信息的发布对兼容模式不及时，同时质量有待于进一步提高，下一步，我们将进一步加大政务信息公开工作力度，重点抓好以下四项工作:
    一是进一步完善公开机制，增强政务公开透明度。继续健全残疾人工作信息主动公开和依申请公开等工作机制，推动落实残疾人工作信息发布协调机制，提高残疾人工作成效。
   二是提高信息质量，保障服务水平。以信息公开质量为着力点，进一步优化信息公开目录结构，突出信息公开重点，提高信息公开的时效性和针对性，满足不同层面对残疾人工作信息的需求。
   三是拓宽公开渠道，主动接受社会各界监督。进一步整合各方资源，做到应公开的必须公开，让广大公众掌握、了解全县残疾人工作，方便群众办事。向社会公开服务承诺，并公布监督举报电话、邮箱，广泛、主动接受社会各界对残疾人工作的监督.

四是建立信息公开长效机制。密切关注与政务公开有关的各类法规、文件的建立、取消和调整情况及时梳理和上传相关残疾人工作信息内容，确保公开信息的及时性和准确性。进一步明确信息公开职责分工，推动残疾人工作信息公开工作跨上新台阶。

三、其他需要报告的事项

无
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